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Protreptisk coaching 

 

 

 

Gå sammen i grupper à 3-4 personer og besvar nedenstående spørgsmål.  

 

1. Hvad kendetegner protreptisk coaching? Beskriv med jeres egne ord.  

 

 

2. Hvordan adskiller sig eller komplementerer protreptisk coaching den ledelsesbaserede 

coaching? 

 

 

3. Diskutér protreptisk coaching i forhold til fremtidige ledelsesudfordringer.  

 

4. Målbarheden eller målrettetheden i protreptisk coaching er ikke så konkret, som eks. 

SMART-modellen er udtryk for – kan I med egne ord reflektere over forudsætningerne for 

protreptisk coaching set fra en leders perspektiv.  

 

5. Hvilke kompetencer mener I, en protreptisk coachende leder bør have? 

 

6. Hvordan vurderer I fremtiden for protreptisk coaching? 


